
Integraciones,  Proyectos y Desarrollo 
en Nuestro Historia Profesional  

• Diciembre 2011 a Enero 2012: Instalación de cableado RJ-45 de datos y vos, en oficinas y planta de Javier Rojo Gómez CDMX.
• Enero 2012: instalación de Conmutador TDE 200 Panasonic.   
• Enero 2012 a junio 2012: Instalación de servidor hp proilant g6 para respaldos y directorio activo de equipo de oficinas.
• Julio 2012 a enero 2013: Migración de  sistema Lectra modaris  a Gerber Accumark.
• Febrero 2013 a marzo 2013: Migración de plotter de trazo textil plotter Lectra alys 30 a  Gerber xlp50 plus.
• Abril 2013 a Mayo 2013: Compra e instalación de servidor hp proilant g7 para implementación de SAP Busines one. 
• Junio de 2013 a Octubre 2013: implementación de SAP Business One con el Addon SGIModa  con el partner  Ijam consulting 
• Noviembre 2013 a abril 2014: Cambio de sede operativa a puebla y administrativa en Coyoacán.
• Noviembre 2013: Planeación de migración de sede a 2 nuevos puntos.
• Diciembre 2013: Empacado y traslado de equipos de computo, servidores y conmutador.
• Diciembre 2013: Instalación de cableado RJ-45 de datos y vos en sucursal operativa en Huejotzingo puebla 
• Diciembre 2013: Instalación de equipos y conmutador en sucursal Huejotzingo puebla. 
• Diciembre 2013: Instalación de equipos y servidores en sucursal Coyoacán CDMX. 
• Enero 2014: Instalación de punto VPN para conectar amabas sucursales. 
• Marzo 2014: Instalación de plotter de trazo textil en sucursal operativa en puebla.
• Abril 2014: Conexión punto a punto en red privada de ambas sucursales  para comunicación del SAP.
• Mayo 2014: Implementación de Facturación electrónica cfd en SAP Business One.
• Octubre 2014: Compra de plotter gerber MP 1800. 
• Noviembre 2014: Instalación de plotter gerber MP 1800. 
• Diciembre 2014: Renovación de 45 equipos de computo y implementación 15  equipos nuevos.
• Diciembre 2014: Respaldo de 45 equipos hp dx2000 obsoletos.
• Diciembre 2014: Instalación y carga de respaldo de 45 equipos Dell optiplex 3025.
• Enero 2015: Instalación de 15 equipos nuevos  DELL vostro 3590. 
• Julio 2015 a agosto 2015:compra e instalación de 3° plotter gerber MP 1800.
• Enero 2016: Migración de facturación cfd a cfdi en SAP Business One con addon contable.
• Septiembre 2016 a Enero 2017: Cambio de partner SAP Business One kaitzen consultores.
• Mayo 2017: Compra de 15 equipos nuevos  Lenovo aio 520 All In One.
• Junio 2017 a Noviembre 2017: implementación de Contabilidad 3.3 en SAP Business One con addon contable. 
• Mayo 2018 a octubre 2018: Cambio de sede operativa en puebla a nave mas grande en puebla. 
• Noviembre 2018 a Diciembre 2018: Creación de help desk para levantamiento de reportes y automatización de repotes de  

incidencia para bitácora  llamado:
http://spr.basila.com.mx/?page=sign-

in&redirect_to=http%3A%2F%2Fspr.basila.com.mx%2F%3Fdc%3D1633627308&dc=1633627308
• Febrero 2019: Creación del estampado textil Floyd Trading y puesta a cargo de su infraestructura tecnológica. 
• Abril 2019: Compra de 10 equipos nuevos  Lenovo V530 All In One para Floyd Trading.  
• Marzo 2020: Preparación para home  office por pandemia  de 65 usuarios. 
• Enero 2021: Preparación de venta de lote 50 equipos de computo para venta y salida del activo fijo.

PLAYERAS BASILA S.A. DE C.V 

FLOYD TRADING S.A. DE C.V 
• Marzo 2019: Instalación de sistema de impresión de marcos EXILE 
• Abril 2019: Instalación de impresora de marcos textiles SPIDER
• Abril 2019:Instalación de 10 equipos Lenovo V530 All In One 
• Junio 2019: instalación de programa de igualación de tintas para estampado textil
• Junio 2019 a octubre 2019: instalación del ERP Contpaqi comercial y producción para control de la administración de costos y 

tiempos de producción  

GRUPO DE ASESORES EN PROTECCION Y SERVICIO APRO 
AGENTES DE SEGUROS Y FIANZAS, S.A. DE C.V. (Grupo APRO)
• Octubre 2021: Creación del departamento de sistemas.
• Octubre 2021: Levantamiento de inventario del equipo e insumos tecnológicos del grupo.
• Noviembre 2021: Creación de help desk para levantamiento de reportes y automatización de repotes de  incidencia para 

bitácora  llamado:
https://soporte.grupoapro.mx/?page=sign-
in&redirect_to=https%3A%2F%2Fsoporte.grupoapro.mx%2F%3Fdc%3D1686366977&dc=1686366977
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• Noviembre 2021: Desarrollo de manual para RH para reclutamiento y para contratación de Aux. de sistemas.
• Noviembre a Diciembre 2021: Actualización de equipo de equipo de computo.
• Diciembre 2021 a febrero 2022: Creación de manuales de procesos  del departamento de sistemas.
• Enero 2022: Plan de gestión de insumos Tecnológicos.
• Enero 2022: Salida del equipo obsoleto y actualización de equipo de computo. 
• Enero 2022 a Mayo 2022: Elaboración de plan de continuidad del negocio respecto a IT.
• Junio de 2022: Entrega de políticas de seguridad informática a base de ISO 27000.
• Enero 2022 a Julio 2022: Migración de servidores locales a las Nubes de Google workspace, aws y office 365.
• Julio 2022: Creación de estructura de red SD-WAN cisco con switch de 24 puertos MS210-24 Y 3 access point meraki  MR33 
• Agosto 2022: Implementación de MDM de CISCO y cortafuego UMBRELLA CISCO.
• Diciembre 2022: Plan de entrega del departamento de sistemas. 
• Diciembre 2022: Desarrollo de manual para RH para reclutamiento para contratación de coordinador de sistemas.
• Enero 2023: Ayuda en el reclutamiento del coordinador de sistemas .    
• Febrero 2023: Entrega del departamento de sistemas a nuevo coordinador de sistemas . 
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